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ZARASU ,,SANTARVES“ PRADINES MOKYKLOS

2021 METU MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU IR KITU
DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA

Bendrosios nuostatos

Mokykla:

1. Tiria mokytojy, pagalbos mokiniui ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius ir nustato prioritetus.

2. Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas.

3. Teisés akty nustatyta tvarka sudaro saglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija.

4. Bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, teikia joms sitlymy ir
pageidavimy dél kvalifikacijos tobulinimo organizavimo.

5. Uztikrina Mokymo 1é8y, skirty kvalifikacijos tobulinimui, racionaly panaudojima.

6. Analizuoja, kaip mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai ir Kiti darbuotojai
kvalifikacijos tobulinimo metu jgytas kompetencijas pritaiko savo praktinei veiklai ir mokiniy
ugdymo kokybei gerinti.

7. Vykdo dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita.

Mokytojai ir Kiti darbuotojai:

8. Renkasi kvalifikacijos tobulinimo biidus, programas, laikg, derina Ssavo
kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tenkinimg su mokyklos tikslais, poreikiais, vadovy
rekomendacijomis.

9. Naudojasi Mokymo 1éSomis, mokyklos steigéjo teikiamomis galimybémis
kvalifikacijai tobulinti teisés akty nustatyta tvarka.

10. Atsiskaito uz savo kvalifikacijos tobulinimag vadovui, pavaduotojams, pateikiant
paZymeéjimg, organizuojant geros patirties sklaida metodinés grupés posédZiuose, darbuotojy
susirinkimuose.

Kbvalifikacijos kélimo tikslas - tobulinti profesing kompetencija siekiant geresniy
mokiniy pasiekimy.

UZdaviniai:

11.Tenkinti mokytojy, pagalbos mokiniui ir kity darbuotojy kvalifikacijos kélimo
poreikius.

12. Skatinti jgytas zinias ir gebéjimus aktyviai taikyti praktingje veikloje ir didinti jy
atsakomybe uz ugdymo kokybe.

13. Plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaida.

14. Organizuoti kryptinga, mokyklos veiklos tikslus atitinkantj kvalifikacijos kélima.

15. Kurybingai taikyti ugdymo procese informacines komunikacines technologijas,
dalyko naujoves.

16. Tobulinti vadovy kompetencija.

Kvalifikacijos kélimo budai:

Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas:

17. Svietimo ir mokslo ministerijos, Ugdymo plétotés centro, kvalifikacijos tobulinimo
institucijose, mokyklos ir kity Svietimo teikéjy, turinéiy teis¢ vykdyti kvalifikacijos tobulinima,
renginiuose.



18. SaviSvietos budu.

19. Projektinés veiklos metu (mini mokymai, edukacinés i§vykos, projektiniai vizitai).

Atsizvelgiant | 2020 mety mokyklos veiklos jsivertinimo iSvadas, 2021 mety veiklos tikslus ir
uzdavinius, planuojama 2021 m. mokytoju ir kity pedagoginiu darbuotoju kompetencija

tobulinti:

Eil. Veiklos turinys Laukiami rezultatai

Nr.

1 Siuolaikinés pamokos planavimas ir Procesas ir rezultatai padés iSsiaiskinti
organizavimas. siekiamybe ir pagerinti vykdomga veikla.

2 Individuali mokinio paZanga: pazinimas, LInstrumenty®, metodiky paieSka leis
steb¢jimas, vertinimas ir jsivertinimas, s¢kmingiau organizuoti jvairiy geb¢jimy vaiky
fiksavimas. mokyma(si) ir uzimtuma.

3 Tévy Svietimas ir mokyklos Tobulés bendradarbiavimo kompetencijos,
bendradarbiavimo galimybés. salygojancios mokiniy pasiekimy gerinima.

4 IT ir inovatyviy mokymosi metody Mokiniy motyvacijos mokytis, jvairiy metody
taikymas. taikymo jvairovés didinimas, salygojantis

mokiniy pasiekimy gerinimg. Informaciniy
technologijy kaip dalyko jvedimas j pradinio
ugdymo programa.

5 Mokiniy mokymosi motyvacijos ir Motyvuos mokinius siekti geresniy rezultaty
pozityvaus elgesio skatinimas ir palankioje ugdymosi aplinkoje.
palaikymas.

6 Mokéjimo mokytis ir kritinio mastymo Savarankiskumo jgiidziy lavinimas, pazinimo
kompetencijy ugdymas. kompetencijos ugdymas.

7 Smurto, paty¢iy prevencijos vykdymas. Pritaikyty pradinei mokyklai programy

Prevenciniy programy ,,Antras zZingsnis®,

,»Zipio draugai“ vykdymas.

vykdymas.
patirtimi

Refleksija, pasidalinimas

Parenge direktor¢ Valerija Palivoda, pavaduotoja ugdymui Nijol¢ Ragauskiene




